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DE : DIRECTOR (S) DE BIBLIOTECAS., ARCHIVOS Y MUSEQS

A : FUNCIONARIOS (AS] AFILIADOS AL SERVICIO DE BIENESTAR DE LA DIBAM

1. Junto con saludarles, informo que se inicia la convocateria a la Eleccion de
Representantes de los Afiliados ante el Consejo Administrativo del Servicio de
Bienestar de la Direccion de Bibliotecas, Archivos y Museos. para el periodo
comprendido entre julio 2010 - junio 2012,

2. La eleccion se efectuard el dia martes 22 de junio de 2010. La recepcion de
las presentaciones de candidatos, mediante los respectivos  patrocinios,
vence el dia lunes 14 de junio de 2010 a las 17:00 horas.

3. Se adjunta Reglamento de Eleccidn y Formulario de Patrocinio.

4. Sin ofro particular y agradeciendo su participacion, los saluda atentamente,

METE

| DE BIBLIOTECAS,
CHWOS Y MUSEOS.
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SERBIDIBAM
REF.: APRUEBA REGLAMENTO PARA LA ELECCION DE
REPRESENTANTES DE LOS AFILIADOS  ANTE EL SERVICIO BE
BIENESTAR DEL PERSONAL DE LA DIBAM PERIODO JULIO 2010 -

JUNIO 2012/

SANTIAGO, v N
26 MAYZ2070 D79
RESOLUCION EXENTA N°

VISTOS: ‘EX ENTA

Estos antecedentes, lo dispuesto en los articulos

2° letra d), 3° y 4° del Decreto Supremo MN°04/2000, del Ministerio del Trabagjo y

]

Prevision Sccial, que aprueba el Reglamento del Servicio de Bienestar del personal
de la Direccion de Bibliotecas, Archivos vy Museos, publicado en el Diaric Oficial de
fecha 10 de abril de 2000; el DFL 5.200 de 1929, el Decreto Exento N°824-2010, el
Decreto N%6.234-1929, todos del Ministerio de Educacion Publica; v la Resolucion N°

1.600-2008, de la Contraloria General de la Republica,

RESUELVO: '@ LENT Ar

Apruébese el Reglamento para la eleccion de

representantes de los afiliados al Servicio de Bienestar del personal de |a Direccién de
Bibliotecas, Archivos v Museos, cuyo original inserto en la presente Resolucion forma

parte integrante de la misma:

Reglamento para la Eleccién de Representantes de los Afiliados ante el Consejo
Administrativo del Servicio de Bienestar del Personal de la Direccién de Bibliotecas,
Archivos y Museos.

PERIODO JULIO 2008 ~ JUNIO 2010

Articulo primero:

Convocase a elecciones de representantes de los afiliados ante el Corsegjo
Administrativo del Servicio de Bienestar de la DIBAM, para el dig martes 22 de Junio
de 2010.



Arficulo segundo:

Los afiliados al Servicio de Bienestar de la Direccidn de Bibliotecas. Archivos v Museos
elegirdn cuatro representantes, dos en calidad de fitulares y dos suplentes, en
volacion directa, secreta e informada. Cada afiliado vetard por una sola persona y se
elegiran como Representantes Titulares los afiliados que obtengan las dos mds altas
mayorias. Seran elegidos Suplentes los aflliados que tengan las dos siguientes
mayorias. Todos ellos duraran en el cargo dos anos, pudiendo ser reelegidos hasta por

dos periodos adicionales.

En casc de empate, resultard electo é o los funcionarios de mayor
anfigledad en la DIBAM, criterio que serd aplicadoe para dirimir el empate por el
Colegio Escrutador, presidido por el Jefe del Departamento de Recursos Humanos y
conformado ademdas por un integrante, del Departamenio Juridico de la DIBAM vy
un representante de la  Anfudibam. El Jefe del Serbidibam sera el secretario vy

ministro de fe del Colegio Escrutador.

Corresponderd al Colegio Escrutador validar la eleccion de los representantes de los
afilicdos ante el Serbidibam y comunicar oportunomente a la Directora de
Bibliotecas, Archivos y Museos, en su calidad de Presidenta del Consejo
Administrative del Serbidibam, la ndmina de aguellos que hayan resultado elegidos

como tales.

Articulo tercero:

Estos representantes asumirdn a contar del primero del mes siguiente a aguel en

que se redlice la eleccidon (julio 2010).

Articulo cuarto:
Para ser elegido representante de los afiliados se requiere:

a) Ser afiiado al Servicio de Bienestar con una antigledad no inferior a dos anos;

b) No ccupar cargos de la exclusiva confianza de |la Directora de la DIBAM,;

c) No ser integrante del Consejo Adminisiralivo en representacién de la enfidad
empleadorq;

d} No haber sido objeto de medida disciplinaria alguna durante el ano anterior a la
eleccién, y

e) Estar al dia en el cumplimiento de sus obligaciones con el Servicio de Bienestar.

Articulo quinto:

Las declaraciones de candidaturas deberdn presentarse por escrito ante el



fecha de la eleccion, que en esta oportunidad serd el dia lunes 14 de junio de 2010.

La declaracién de la candidatura contendra el nombre vy firma del candidato v de

los tres afiliados patrocinantes.

Cada dfiiado podrd patrocinar a un solo candidato, teniendo valor la que se
presentare primero si lo hiciere en mds de una declaracion. Los formularios serén

proporcionados por el Serbidibam.

Articulo sexto:

La emisién del sufragio se hard mediante cédulas que elaborard y distribuira el
Serbidibam, las que contendrdn por orden alfabético los apellidos ¥y nombres
completos de los candidatos. Al lado izquierdo del primer apellide habrd una raya
honizontal a fin de gque el elector pueda marcar su preferencia complelando una cruz

con una raya verfical,

Articulo séptimo:

Los fres afiliados que tengan mayor antigiedad en la DIBAM, gue no sean
candidatos ni tengan la calidad de patrocinantes, constituiran la respectiva mesa
receptora de sufragios, de acuerdo con el Padrdn de afiliados elaborado por el
Serbidibam. Las personas nombradas  elegirdn por sorfec cudles de ellas

ocuparan los cargos de Presidente, de Secretarioy de Vocal.

Articulo octavo:

Para los efeclos de este Reglamento tienen la calidad de electores todos los

afiliados al Bienestar al dia del cierre del plazo de declaracion de candidaturas.

El  Padrén de Afiliados Vigentes serd confeccionado por el Serbidibam, quien lo
pondra a disposicién de las mesas receptoras con o lo menos 24 horas de

anticipacion a la fecha de la eleccion.

En la misma oportunidad harg entrega de las cedulas de votacion, en una cantidad
que exceda en diez por ciento al total de votantes respectivo, la urna, los Otiles para
el funcionamiento de la Mesa vy el Libro de Aclas. Estos elementos guedaran bajo

custodia del Presidente de Mesa.

Articulo noveno:

Las mesas receptoras se instalaran a las 10:00 horas v funcionaran hasta las 16:00
horas.

Para la Region Metropolitana funcionara en cada centro de frabgjo una mesa



Concluido el acto de votacién, se procederd a practicar el escrutinio en el mismo
lugar en gque la mesa hubiere funcionado, en presencia de los dfiliados y candidatos
presentes. Terminado el recuento de votos, se dard a conocer publicamente el
resultado, debiendo levantarse un Acta firmada por los tres miembros de la mesa
receptora de sufragios, en la cual se dejard constancia del numero de votantes y del
resultado obtenido. El acta, conjuntamente con las cédulas de votacion, se enviard

al Presidente del Colegio Escrutador.

Articulo décimo:

Si en una Region no pudiere instalarse la Mesa Receptora. los dfiliados sufragaran
ante el Director de Museo, Director de Aschivo Regional v/o Coordinador Regional de
Bibliotecas, los que deberdn levantar acta de lo obrado, la que contendrd g
cantidad de votantes y €l resultado obtenido por cada candidato. El Acta,
conjuntamente con las cédulas de votacion, se enviard dentro del plazo de dos

dias hdbiles, contados desde la fecha de la eleccidn. al Presidente del Colegio

Escrutador, quedandco una copia en la Direccion Regional respectiva.

Articulo undecimo:

Al gquinto dia habil posterior a la eleccion, el Colegio Escrutador, en una sesién
publica, hard el recuento nacional de la votacion, teniendo a la vista los  sobres
sellados con las actas de los resultados obtenidos en cada unidad © mesa
de votacion del pais. En este recuento estarGn presentes los candidatos vy

demds socios del Serbidibam que deseen hacerlo.

ANOTESE Y COMUNIQUESE.

BLIOTECAS,
S Y MUSEQS.
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- Departamento de Recursos Humanos Dibam
- Servicio de Benestar Dibam
- Departamento Juridico Dibam
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